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Wir stellen ein:

Buchhalter in Teilzeit m/w/d

Ihre Aufgaben:

Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung

Anlagenbuchhaltung

Buchung von Kontoausziigen

Unterstltzung bei Jahres- und Konzernabschlussarbeiten, sowie bei der
Erstellung von monatlichen Reportings und Quartalreportings
Unterstitzung in der Kostenrechnung

Pflege von Statistiken

Postbearbeitung

Ablage inkl. digitalem Archiv

Vorbereitung von Meetings

Ihr Profil:

eine abgeschlossene Berufserfahrung im kaufmannischen Bereich, sowie
einschlagige Berufserfahrung

sehr gutes Zahlenverstandnis

Kenntnisse in den rechtlichen Rahmenbedingungen der Buchhaltung
Fahigkeit, sich selbst zu organisieren und Termine im Auge zu behalten
Kenntnisse in der Lohnbuchhaltung, der Finanzbuchhaltung und der
Anlagenbuchhaltung

Fahigkeit, strukturiert zu denken und Zusammenhange zu erkennen
Kenntnisse Uber die Erstellung betriebswirtschaftlicher Auswertungen und
deren korrektes Lesen

Unser Angebot:

Eine gute Arbeitsatmosphare, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege
Entlohnung nach Tariflohn mit Weihnachts- und Urlaubsgeld

JobTicket

Option auf Festanstellung erwiinscht

Arbeitszeit: 20,00 Std./Woche

Beginn: Ab dem 15.07.2019

Dauer: unbefristet / Ubernahme durch unseren Kunden
Einsatzort: Siegburg
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Wir stellen ein:

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich gleich unter: www.job-rotation.net
oder per Mail an: info@job-rotation.net

und senden uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung zu oder vereinbaren Sie einen Termin mit uns.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir Ihre postalisch zugesandten Bewerbungsunterlagen aus
Verwaltungs- und Kostengriinden leider nicht zuriicksenden kénnen.

Daher empfehlen wir Ihnen keine Bewerbungsmappen zu verwenden und jegliche
Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerber werden
nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Um géanzlich Papier zu reduzieren nutzen Sie doch
einfach die Méglichkeit, sich online unter http://job-rotation.net/bewerbungsformular.html oder sich
per E-Mail Uber info@job-rotation.net zu bewerben.

Ihr Ansprechpartner: Herr Patrik Gaebel / Bonn / 0228 608872-0
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